)} Résnervé
au
Vlioniteur
belge

won22

Copie a publier aux annexes du Moniteur belge
aprés dépot de l'acte

AN

BRUXELLES

- 0915906 30 ~10- 2009

l Greffe

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 12/11/2009 - Annexes du Moniteur belge

N® d'entreprise : 0463.804.411

Dénomination
ienentien  RéSeau européen des Services éducatifs d'Opéra - "European
Network of Opera Education Departments"

(en abrége)
Forme juridique  Asscacialion internationale sans but lucratif
Siege Rue Léopold 4, 1000 Bruxelles

Objet da 'acte : Statuts

£xtrail du procés-verbal de 'assemblée générale extra-ordinaire tenue le 26 seplembre 2009

L'assemblée ganédrale ont adopté le nouveau taxta de statuis gouvernanis Yassaociation, y inclus ia
confimation de faddresse actuelle el le npuveau nom de lassociation:

ARTICLES DE L'ASSOCIATION
1. Nom, siége, objet
Nom

Art. 1 Une association internationale qui rassemble ceux Gui travaillent dans le secteur de la sensibilisation A
l'opéra et & la danse 4 été canstituée. Elle est appetée «Reéseau européen pour Ya sensibilisation 3 Vophra et
4 fa danse » {European Network for Opera and Dance Education). L'abréviation officielle de Fassociation est
RESEQO.

Tous las actes, factures, annonces, publicatians et aulres documents émanant de I'associatian
inlernationale sans but lucratif doivent mentionner sa dénomination précédée ou suivie immeadiatement des
mats xassociation inlernatienale sans but lucratif', ou du sigle "AISBL".

Celte association est régie par ta loi belge du 27 Juin 1921 sur les associations sans but lucratil, les
associations inlernetionales sens but lucratid et les fondations.

Sigge social

Art. 2 L'association a son sigge a 1000 Bruxelles, Rue Léopold 23, mais peut étre transférée & tout autre
endroit en Belgique par ie biais d'une résolution du conseil d'administsation qui doil étre publié dans les
annexes du Moniteur belge officiel dans ie mois de son adoption.

Objet

Arl. 3 L'association n'a aucun but lucratif et vise & établir et 4 exploiter un réseau international de services
éducatifs dans je cadre de fopera.

Au sein des instilutians lyriques. un travail éducatif a été mis en place pour diffuser cette forme artistigue au-
del3 du public existant. Ce réseau rassemble toutes ces institutions, petites et grandes structures. Il vise 3
enrichir les compétences des services éducahfs existants et & favoriser progressivement l'ensemizle des
maisons d'opéra et de leur gestion a entreprendre el & développer de 1els services, et ce par différents
moyens tels que des publications. ['organisation de conférences et de colloques, |a mise en place des
formations professionnelles et en enlreprenant des fravaux de recherche,

Menlionner sur la detniére page cu Yok B Au rectg Nom et guatité du nolaire instrurr @ntant ou de [a pe'sonne ou des personnes

avarl poJvay e renrésenter Fassociation, 12 fondatizn cu l'orgamsme & 'égard des Liers
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2. Les membres

Arl. 4 LU association se compose de personnes juridiques, légalemant constitudes suivant les 10is de leur
pays d'angine qui souhaitent participer 2 la réatisation de son objet et qui versent [a cousatian fixee,
Toute persanne morale membre de I'assodation sera lenve de désigner une personne physique paur la
représenter.

Les perscnnes physiques peuvent également 8tre admises comme membre de I'associatian,
L'admission, 1a demission, Iexclusion

Art. 5 L'admission de nouveaux membres est proposée pas lettre adressée au conseil d'adminrstration. Le
conseit d'administration décide de maniére autonome sur 'admission ou non du candidat membre.

La qualité de membre se perd par;

- démission;

- exclusion;

- dissolution de la personne morale membre ;
- déceés da ia personne physique membre.

Les membres peuvent démissionner par I'emvai d'une teftre envoyée au conseil dadministration, en
respactant un préavis de 3 mois.

Dans 'hypothése o0 pour quelque raison que ¢e soil, 1& nombre de membres sara porté a moins de trois, Ia
question de la dissolution de Massociation sera soumise a I'assemblée générale.

L'exciusion peut 8tre proposée par le consell d'administration, lintéressé ayant été préalablement convogqué
par courrier reccmmandé avec accusé de réception pour &tre entendu.

L'exclusion des membres de l'association pour un motif justifié sera décidée par I'assemblée générale
convogueée, conformément 3 l'article B, et statuant a fa majorité des deux tiers de voix

En cas de perte de la qualité de membre, pour queique motif que ce sof, 1a persanne morale ou personne
physique concernée, ainsi que leurs ayants droi, ne peuvent faire valoir aucun droit sur les cotisations
payées, ni sur leurs apports au palnmoine ni sur la reste du patnimoine de lassaciation.

Les ressources de I'association, les cotisations des membres

An. 6 Les ressources de {'association sont constituées par

1 * des cotisations des membres, fixées annuellement;

2 * des subventions,

3 * des ressources de I'ensembie des activitds lides a Ia réalisation de son cbjet;
4 * da tous les legs. dons.

3. Assemblée génerle

Les compétences, la composition

Art. 7 L'assemblée générale se compose de tous les membres qui ont tous le droit de vote sur la base d'une
vOix par membre.

L'assemblée générale posséde |3 plénitude des pouvoirs permatiant la réafisation de f'objet de Fassociation
et le fanctionnement de cellei.

Sont réservés 4 [a compélence exclusive de Fassemblée générale les points suivanis:

1 * I'spprobation des budgets et des comptes;

Z * l'élection et 3 révocation des membres du conseil d'adminisiration;
3 * les modifications apportées aux statuts de la saciété:

4 *© la dissolution et 13 liquidation de Fassociation;

$ * la rédaction et ia modification d'un réglement d'ordre iniérieur;
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5 * l'exclusion des membres;
7 ? faccuse de réception de dons et de legs d'un montant de plus de 7.435 EUR:
B * I'ttablissement des cotisations annualtes.

Assembiées

Art. B L'assemblée générale se réunit au moins une fois chaque année durant le mois d'avril ou 3 une autre
date, sous (a présidence du conseil d'administration, au siége social ou & un endroit comme indigué dans la
convocation. La convocation 5t envoyé au moins 15 jours avani 'assemblée et contiant lordre du jour ainsi
que 'ensemble des documenis qui seraient soumis a I'approbation des membres.

En outre. une assernblée extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d administration dans les cas
suivants el selan les conditions suivantes:

1 * & i3 discrétion du conseil d'administration chaque 1ois qua lintérét de 'association l'exige, ou;
2 * dla demande écrite d'au moins 10% des membres, adressée au conseil d'administration et indiquant les
points de I'ordre du jour a discuter.

L es déasions. le quorum

Art. 9 L'assemblée générale ne peut valablement décider que si au moins la moitié des membres ayant le
droit de vote est réunie. Les décisions de Fassemblée générale sont prises, sauf dans des cas exceptionnels
prévus dans les présents statuts, a la majorité simple des membres présents. Elles sont enregistrées dans
un registre signé par 2 membres du conseil d'administration et de tenue 3 la disposition des membras.

4. Gestion
La compaosition du conseil d’'administration

Art. 10, L'sssociation est gérée par un consail d'administration composé d'au moins 4 membres de
lassociation. Le conseit d'administration agit en tant que collége.

Les membres du conseil sont ¢lus par 'assemblée générale pour un mandat de 2 ans, renouvelable pour
une fois consécutive.

Les membres du conseil d'administration peuvent &tre révoqués par 'assemblée générale par une majorité
des 2/ 3 des voix des membres présants.

Chaque membre du canseil d'administration qut, sans raison valable, est absent des deux réunions du
conseil d'administration conséculives verra |a fin de son mandat mis en avant lors de la premiére assemblée
générale a venir.

En ¢as de vacances, le conseil d'administration a ta possibilitd de confier provisoirement a un tiers, un
membre de Fassociatian ou un observateur, las atiributions délaissées. [l est procédé au remplacement
définitif lors de la plus prochaine assemblée générale.

Les compétances

Af. 11_L'assemblée génbrale délégue au conseil d'administration tous les pouvoirs de gestion
administrative et sans préjudice de ta compétence exclusive que I'assamblée générale a, conformément
l'act. 7.

Le conseit dadministration est habilité & nommer un ou plusieurs directeurs, employés par I'association,
pour Fexéculian de ta gestion quolidienne de fassociation. Sans préjudice des conséquences pour Femploi,
e mandat du directeur peut &tre retiré a tout moment par ke consad d'administration,

Les réunions

Art. 12, Le conseil d'administration se réunit au moins une fois par an, cu bien par convocation spéciale 4 1a
demande de la moilté de ses membres. L.'appel des avis sant envoyés au plus tard 15 jours avant la date

prévue pour la réunion,

Le quorum
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Art. 13. Le conseil d'administration ne peut valablement délibérer aue si au moins 1a moitié de ses memore!
sont présents (quand il y a 6 membres dans le conseit d'administration, le minimum pour une délibéranc:,

.esl alors de 3 membres présenis).

Les décisions

Art. 14, Les décisions du conseil dadministratian sont prises par vote a la majorité des membres du conseil
qui sont présentls.

Les décisions sont inscriles dans un registre, signé par au moins 2 membres du conseil d'administration et
tenue a ja disposition des memires de Fassociation.

La représentation

Art. 15 Tous les adles qui engagent lassociation sont, sauf procurations speciales du conseil
d'administration, signés par 2 membres du conseil d'administration agissant canjointement. Pour ia gestion
journaligre, Fassociation est valablement représentée par le(s} directeur(s) agissant seul{s).

Le conseil d'administration représente fassociation en justice, soit comme demandeur ou comme défendeur,
et sera représenté & cet effet par un membre du conseil d'administration qui sera explicitement désigné per
le conseil d'administration a cefte fin,

5. Le budget, les compies

Arl. 15. L'annge financiére se termine le 31 décembre de chaque année. Le canseil ¢'administration est tenu
de présenter les compies annueds et le budget prévisionnel pour Fannée a venir a lassemblée générale pour
apprabation.

Le complable est nécessaire pour &lre en conformité avec ke droit belge.

Les documents financiers el comptables cancemant Fassociation doivent étre disponibles pour 1es membres
de l'associgtion qui peuvent consulter a tout moment 4 la simple demande adressée au trésorier. Aucun
frais, auties que e colt des copies et des sarvices postaux, ne pourront Bire exigés a ce itre.

6. Modifications das statuts, dissolution et liquidation

Art. 17. Sans oréjudice de l'art. 50, § 3 de la lot du 27 Juin 1921, chaque proposition de |a dissolution de
rassociation ou la modification des statuts doivent émaner soit d'un membre du conseil d'administration soit

d'au mains la moitié du nombre de membras.

Le conseil d'administration daoit communiquer la dale de Fassemblée générale qui délibérera sur |a
proposition mentionnée ci-dessus au moms 3 mois § l'avance, sauf quand i y a urgence.

L'assemblée générale ne peut valahlement délibérer que si deux tiers des membres sont présents.

En tout &tat de cause, si cette assembilée générale ne doit pas réunir le quorum de deux fiers, une nouvelle
assemblée générale sera convogquée. Cette demiére assemblée générale slatuera définitivement et
valablement sur la propasition en cause quel que sait & nombre des membres présents.

Aucune décision na sera acquise si elle ne réunit pas une majorité de deux tiers des voix.

L'assemblée générale fixera les modalités de dissciution et de liquidation de 'association.

7. Dispositions génarales

Le réglement intérieur

Art. 18 Un réglement intérieur peut gtre établi par le conseil d'administration, et devra étre soumis a
Fapprobation 4 Fassemblée générale.

Ce ragtement intérieur pourra fixer les différents points qui ne sont pas couverts dans ies statuls da
l'association, et plus particulidrement ceux concemant la gestian inlerme de Fassociation.

Lot du 27 Juin 1921
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